
ИЗМЕНЕНИЯ К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ

Областное бюджетное учреждение социального обслуживания 
«Комплексный центр социального обслуживания населения Октябрьского

района Курской области»

на 2020-2023 годы

От работодателя:
Директор ОБУ СО 
«КЦСОН Октябрьского района 
Курской области» 

4 S s ^ p ^ T.A. Рудакова

От работников: 
Председатель 
собрания трудового 
коллектива ОБУ СО 
«КЦСОН Октябрьского 
районаДурской области»

Е.В. Андросова

Подписан сторонами 

26 мая 2020 года

Изменения к коллективному договору прошли уведомительную регистрацию в 
органе по труду

Регистрационный №___________от__________________________________

Руководитель органа по труду 

М.п.

01

3>£>Ч

о с . 2 9  г .



Юридический адрес:
Курская область, Октябрьский район 
п. Прямицыно, ул. Сеймская, 59а 
тел. 2-13-77, 2-13-67

Изменения к коллективному договору 
Областного бюджетного учреждения социального обслуживания 

«Комплексный центр социального обслуживания населения 
Октябрьского района Курской области», 

утвержденному 11 февраля 2020 года

Принято на собрании трудового коллектива 
ОБУСО «КЦСОН Октябрьского района 
Курской области» 26.05.2020 года

1. Коллективный договор.
1.1. В пункт 7.4 раздела 7 «Оплата труда, гарантийные и 

компенсационные выплаты» внести следующие изменения и читать в 
следующей редакции:

Заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца (7-го 
числа и 22-го числа месяца). При совпадении дня выплаты с выходным или 
нерабочим праздничным днем выплата заработной платы производится 
накануне этого дня. Оплата отпуска производится не позднее чем за три дня до 
его начала.

При выплате заработной платы работодатель в письменной форме 
извещает каждого работника о составных частях заработной платы, 
причитающейся ему за соответствующий период, размерах и основаниях 
произведенных удержаний, а также об общей денежной сумме, подлежащей 
выплате.

Форма расчетного листка утверждается работодателем в порядке, 
установленном статьей 372 ТК РФ.

Заработная плата зачисляется на счет банковской карты работника или 
сберкнижки.

Заработная плата, не полученная ко дню смерти работника, выдается 
членам семьи или лицу, находившемуся на иждивении умершего, на день 
смерти. Выдача заработной платы производится не позднее недельного срока 
со дня подачи работодателю соответствующих документов.


