
ПОЛОЖЕНИЕ
о предоставлении социальных услуг в ОБУСО «КЦСОН Октябрьского района Курской области»  в форме социального обслуживания на дому по стационарозамещающей технологии  «Хоспис на дому».
 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия реализации стационарозамещающейтехнологии «Хоспис на дому» в ОБУСО «КЦСОН Октябрьского района Курской области»(далее – Учреждение), предусматривающей предоставление социальных услуг в форме социального обслуживания на дому гражданам пожилого возраста и инвалидам,  нуждающимся в постоянной  посторонней помощи,  состоящим на социальном обслуживании на дому.
1.2. Стационарозамещающая технология обеспечивает временное или постоянное предоставление социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам на дому, имеющих стойкие ограничения жизнедеятельности вследствие нарушения здоровья, обусловленным заболеванием, травмой, возрастом или наличием инвалидности, нуждающихся в проведении ежедневных социально-медицинских мероприятий, не требующих круглосуточного присмотра.
1.3. Предоставление социальных услуг по технологии «Хоспис на дому» осуществляется штатными социальными работниками отделений социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов (далее – отделения).
1.4. В своей деятельности социальные работники руководствуются действующими законодательными и нормативными  правовыми актами Российской Федерации и Курской области,  локальными актами и методическими документами комитета социального обеспечения, материнства и детства Курской области, Уставом Центра, Положением о Центре и настоящим Положением.

2. Цели и задачи технологии «Хоспис на дому».
2.1 Целью технологии «Хоспис на дому» является оказание социальной помощи гражданам, направленной на облегчение положения больного и максимально возможное продление пребывание граждан пожилого возраста и инвалидов в привычной социальное среде.
2.2 Основными задачами социального обслуживания по технологии « Хоспис на дому» являются:
[bookmark: _GoBack]- оказание социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам на дому, направленных на устранение или смягчение причин, послуживших основанием ухудшения условий жизнедеятельности граждан, находящихся на надомном обслуживании;
- наблюдение за состоянием здоровья и проведение мероприятий, направленных на мобилизацию их физических и духовных ресурсов;
- при необходимости, с целью достижения наибольшего эффекта, вызов врача на дом;
-  соблюдение основных требований к качеству, порядку и условиям предоставления социальных услуг обслуживаемым в отделении гражданам;
- увеличение времени пребывания граждан в привычной домашней среде.
3. Порядок предоставления социальных услуг по технологии«Хоспис на дому»
3.1.Социальные услуги по технологии «Хоспис на дому» предоставляются гражданам, состоящим на социальном обслуживании на дому в случае возникновения обстоятельств, которые существенно ухудшили условия жизнедеятельности и состояние здоровья по результатам проведения оценки степени индивидуальной нуждаемости (типизации).
3.2. Услуга по технологии «Хоспис на дому» предоставляется гражданам пожилого возраста и инвалидам на дому на основании поданного заявления (приложение 1 к настоящему Положению) и следующих документов:
- копия документа, удостоверяющего личность гражданина;
- документ, подтверждающий полномочия представителя (если от имени заявителя выступает законный представитель).
- медицинское заключение о состоянии здоровья гражданина;
В течение трех рабочих дней со дня поступления заявления о предоставлении социальных услуг по технологии «Хоспис на дому»  Учреждение: 
- составляет акт материально-бытового обследования условий проживания гражданина (приложение 2 к настоящему Положению);
- принимает решение о признании (отказе в признании) гражданина нуждающимся в социальном обслуживании по стационарозамещающей технологии «Хоспис на дому» и направляет письменное уведомление гражданину (приложение 3 к настоящему Положению).
3.3. Социальные услуги по технологии «Хоспис на дому» предоставляются гражданину бесплатно на основании заключенного договора (приложение 4 к настоящему Положению).
3.4. Социальный работник предоставляет услуги в соответствии с утвержденным графиком работы и предоставляет заведующей отделением отчет о проделанной работе согласно акта приемки-сдачи выполненных работ.



